
K‘e t≤– _______________________ , Ty X÷a HøÚoi HÚat s÷e thay ª‘oi sπo trÚº cπap
ti“en mÚ•t h≤ang thµang c≥ua quµy vÆi t≤– $ ___________ th≤anh $ ___________ .

Sau ªøay l≤a lµy do:

Quµy vÆi ª÷a khøong giao nøÚop cho chµung tøoi b≤•ng chµ–ng v“e viøÚec cµo mÚ•t ªi hÚoc
m≤a chµung tøoi ª÷a ª≤oi h≥oi ph≥ai giao nøÚop.

Cµac nhu c“au c≥ua quµy vÆi v≤a/hoÚ•c cµac nhu c“au c≥ua ___________________
ª÷a khøong ª–Úºc tµinh/k‘e ªπen trong viøÚec chiπet tµinh sπo trÚº cπap ti“en mÚ•t c≥ua quµy
vÆi.

Quµy vÆi cµo th‘e ª–Úºc h–≥ºng tr≥º lÚai ph“an trÚº cπap ti“en mÚ•t bÆi mπat ªi n≤ay b≤•ng
cµach nøÚop cho chµung tøoi b≤•ng chµ–ng v“e viøÚec cµo mÚ•t ªi hÚoc.

�� Nπeu quµy vÆi ≥º tu‘oi 16 hay 17, ªi“eu n≤ay c÷ung cµo ngh÷ia l≤a quµy vÆi bÆi mπat
quy“en h–≥ºng sÚ– ª–Úºc mi≠en c≥ua ch–ºng tr≤inh Welfare to Work (ch–ºng
tr≤inh giµup ng–≤ºi nhøÚan trÚº cπap tiπen tµºi t≤inh trÚang cµo viøÚec l≤am).  Quµy vÆi s÷e
nhøÚan ª–Úºc møÚot thøong bµao khµac bµao cho quµy vÆi biπet v“e cµac ªi“eu løÚe c≥ua
ch–ºng tr≤inh Welfare to Work.

Sπo trÚº cπap ti“en mÚ•t mµºi c≥ua quµy vÆi ª–Úºc chiπet tµinh trøen trang n≤ay.
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