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té khai vË trì c¶p t¡i ch¥nh cða sinh viÅn
½âi vèi c¥c dÙch vò hå trì cða welfare-to-work

Welfare-to-Work (Chõçng TrÖnh Giîp Ngõéi Nhºn Trì C¶p TiÆn Tèi
TÖnh TrÄng CÜ ViÎc L¡m) tr¨ tiËn cho c¥c kho¨n quû vi c·n ½Ì thúc
hiÎn c¥c sinh hoÄt ch× ½Ùnh cða Welfare-to-Work ho´c ½Ì ½i l¡m.
Nhùng dÙch vò hå trì n¡y l¡ gøi giù trÀ, di chuyÌn ½i lÄi, c¥c chi phÏ
phò (nhõ dòng cò, ½ãng phòc, s¥ch vê hay hàc cò) v¡ câ v¶n c¥
nhµn.  NÆu kháng s³n cÜ nhùng dÙch vò hå trì c·n thiÆt n¡y, quû vÙ
sÁ cÜ lû do chÏnh ½¥ng ½Ì kháng tham gia.

Tái hiÌu r±ng tái kháng ph¨i dïng b¶t cö ph·n n¡o cða kho¨n
trì c¶p t¡i ch¥nh cho sinh viÅn (tiËn t¡i trì cho sinh viÅn, tiËn
vay cho viÎc hàc hay c¥c kho¨n tiËn t¡i trì cho viÎc l¡m/viÎc
hàc tºp) cða tái ½Ì tr¨ cho c¥c dÙch vò hå trì m¡ tái cÜ thÌ
nhºn ½õìc t÷ Welfare-to-Work.

Tái hiÌu r±ng tái cÜ thÌ chàn theo c¥ch dïng mæt sâ hay t¶t c¨ kho¨n
trì c¶p t¡i ch¥nh cho sinh viÅn cða tái ½Ì tr¨ cho c¥c dÙch vò hå trì m¡ 

tái cÜ thÌ nhºn ½õìc t÷ CalWORKs (Chõçng TrÖnh cða California
TÄo Cç Hæi vË ViÎc L¡m v¡ Tr¥ch NhiÎm ‡âi Vèi Con Em) trong khi
tái tham gia v¡o Welfare-to-Work.

Tái hiÌu r±ng nÆu tái ½ãng û dïng mæt sâ hay t¶t c¨ kho¨n trì c¶p
t¡i ch¥nh cho sinh viÅn cða tái v¡o c¥c dÙch vò hå trì cða tái:

• Tái cÜ thÌ ½äi û v¡o b¶t cö lîc n¡o v¡ ngõng viÎc dïng nhùng
nguãn tiËn bÄc n¡y cho c¥c dÙch vò hå trì cða tái.

• NÆu tái ½äi û, Ty X¬ Hæi sÁ lÄi tr¨ tiËn cho c¥c dÙch vò hå trì
cða tái.  Tái ph¨i ½iËn ho¡n t¶t Ph·n B cða m¹u n¡y.

• NÆu tái ½äi û, Ty X¬ Hæi sÁ kháng tr¨ cho c¥c chi phÏ m¡ tái ½¬
½ãng û tr¨ v¡ c¥c chi phÏ ½Ü ½¬ cÜ t÷ trõèc khi tái nÜi cho Ty X¬
Hæi biÆt l¡ tái ½¬ ½äi û tái.

ty x¬ hæi hÄt

tÅn hã sç

tÅn ngõéi tham gia

tÅn nhµn viÅn phò tr¥ch
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ph·n a: Tú nguyÎn dïng trì c¶p t¡i ch¥nh cho sinh viÅn v¡o c¥c dÙch vò hå trì l¡ c¥c dÙch vò
cÜ thÌ ½õìc tr¨ bêi CalWORKs

■■ kháng. Tái kháng muân dïng trì c¶p t¡i ch¥nh cða tái cho c¥c dÙch vò hå trì.

■■ cÜ.  Tái ½ãng û tú nguyÎn dïng trì c¶p t¡i ch¥nh cða tái ½Ì tr¨ cho c¥c dÙch vò hå trì, nhõ sau ½µy:

■■ Gøi giù trÀ $ _____________ måi _____________ b°t ½·u t÷ _____________ v¡ ch¶m döt v¡o _____________ 

■■ Di chuyÌn ½i lÄi $ _____________ måi _____________ b°t ½·u t÷ _____________ v¡ ch¶m döt v¡o _____________

■■ Chi phi phò $ _____________ måi _____________ b°t ½·u t÷ _____________ v¡ ch¶m döt v¡o _____________

■■ Câ v¶n c¥ nhµn $ _____________ måi _____________ b°t ½·u t÷ _____________ v¡ ch¶m döt v¡o _____________

tái x¥c nhºn l¡ tái hiÌu næi dung m¹u n¡y v¡ r±ng léi kÅ khai bÅn trÅn l¡ sú thºt v¡ chÏnh x¥c.

Chù kû cða ngõéi tham gia: __________________________________________________________ Ng¡y:________________________ 

tái x¥c nhºn r±ng tái ½¬ b¥o cho ngõéi tham gia biÆt viÎc dïng trì c¶p t¡i ch¥nh ½Ì tr¨ cho c¥c dÙch vò

hå trì m¡ c¥c dÙch vò ½Ü cÜ thÌ dõìc tr¨ bêi CalWORKs l¡ viÎc tú nguyÎn v¡ tái ½¬ trao cho ngõéi tham gia

mæt b¨n cða m¹u n¡y sau khi ½iËn xong.

Chù kû cða viÅn chöc Ty X¬ Hæi tiÆp nhºn Ph·n A: _______________________________________ Ng¡y:________________________

Ph·n B:  ch¶m döt viÎc tú nguyÎn dïng trì c¶p t¡i ch¥nh cho sinh viÅn v¡o c¥c dÙch vò hå trì

■■ ngõng. Tái kháng cÝn muân dïng trì c¶p t¡i ch¥nh cða tái ½Ì tr¨ cho c¥c dÙch vò hå trì nùa.

tái x¥c nhºn r±ng léi kÅ khai bÅn trÅn l¡ sú thºt v¡ chÏnh x¥c.

Chù kû cða ngõéi tham gia: __________________________________________________________ Ng¡y:________________________ 

Ty X¬ Hæi ½¬ tiÆp nhºn Ph·n B v¡o ________________________.  Quû vÙ sÁ nhºn ½õìc mæt tháng b¥o cho biÆt nhùng dÙch vò hå trì n¡o

cÜ thÌ dõìc Ty X¬ Hæi c¶p tr¨.  Quû vÙ cñng sÁ nhºn ½õìc mæt b¨n cða m¹u n¡y khi m¹u n¡y ½õìc l¡m xong.

Chù kû cða viÅn chöc Ty X¬ Hæi tiÆp nhºn Ph·n B: _______________________________________ Ng¡y:________________________
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