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STATE OF CALIFORNIA - HEALTH AND HUMAN SERVICES AGENCY CALIFORNIA DEPARTMENT OF SOCIAL SERVICES

ឈ ម្ ោះអតិថិជន
ឈេខសំណំុឈ�ឿង

កាេប�ឈិ្ឆេទ
ឈោនធី

ឈេខទូ�ស័ព្ទឈោនធី

វធិានស្ីអំពីកា�រាយកា�ណ៍ CalWORKs �បស់ឈោកអ្នក បានផ្លា ស់ប្ូ�។
សូមអានព័ត៌មានឈនោះឈោយបបរុងបបយត័្ន។

មកដេ់ថថងៃទី (កាេប�ឈិ្ឆេទ) សំណំុឈ�ឿង CalWORKs (កមមវធិីឱកាសកា�ងា�និងទំនួេខុសបតរូវ្ំឈោោះកុម�ថន�ដ្ឋកាេីហ្វញ៉ា ) �ប
ស់ឈោកអ្នកនឹងផ្លា ស់ប្ូ�ពីកា�រាយកា�ណ៍បបចាឆំមាស ឈៅកា�រាយកា�ណ៍បបចាឆំ្្ន ។ំ ឈនោះឈោយសា�តតសំណំុឈ�ឿង�បស់ឈោកអ្នកតេង�មួបញូ្េជំនួយសបមាប់មនុ
ស្សឈពញវយ័តឈៅឈទៀតឈហយី។ ឈោកអ្នកតេងបតរូវបំឈពញទបមង់ SAR 7 មួយឆ្្ន មំង្តឈៅឈទៀតឈហយី។ ឥឡូវឈនោះឈោកអ្នកនឹងបតរូវរាយកា�ណ៍មួយឆ្្ន មំ្ងឈៅឈេីទបមង់ឯកសា�
អំពីកា�កំណត់គុណវឌ្ឍឈឡងីវញិបបចាឆំ្្ន  ំ(SAWS 2 PLUS) តតប៉ាុឈ ណ្ ោះ។ 

នេះេឹងមិេមមេអ្វីថ្វីនេ នោយនេតុថាទាំងនេះគឺជាបណ្តាសំណុំន�ឿង SAR មែលកំពុងែំនណើ�កា�។ 

កា�ជូេែំណឹងនេះន�ៀបរាប់លម្ិតអំពវីលក្ខខណ្ឌតមមរូវនេកា�រាយកា�ណ៍មបចាំឆ្នាំ។ សាកសួ�បុគ្គលិកសង្គមកិច្ច�បស់នោកអ្នក ឬេូ�ស័ព្ទនៅនោេធវី�បស់នោកអ្នក  
មបសិេនបើនោកអ្នកមាេសំណួ�អំពវីអ្វីមែលមតរូវរាយកា�ណ៍ នេើយមតរូវរាយកា�ណ៍នៅនពលណ្។ 

នោកអ្នកេឹងេេួលកា�ជូេែំណឹងោច់នោយមែកមួយអំពវីកា�ផ្លាស់ប្តូ�ទាំងឡាយចំនោះលក្ខខណ្ឌតមមរូវឲ្យរាយកា�ណ៍ CalFresh �បស់នោកអ្នក។ 

វធិានស្ីអំពីកា�រាយកា�ណ៍

នមកាមកា�រាយកា�ណ៍មបចាំឆ្នាំ នោកអ្នកមិេមាេេមមង់ឯកសា�រាយកា�ណ៍មែលនោកអ្នកមតរូវបំនពញ េិងមបគល់ជូេនោះនេ នមរៅពវីមតេមមង់ឯកសា�ស្វីពវីកា�កំណត់
គុណវឌ្ឍមបចាំឆ្នាំនែើងវិញ។ 

នោកអ្នកនៅមតេេួលលិខិតណ្ត់ជួបនៅក្ននុងមបអប់នមបសណវីយ៍ នៅនពលែល់កំណត់នធ្ើកា�កំណត់គុណវឌ្ឍនែើងវិញ�បស់នោកអ្នក។ ជំេួយ�បស់នោកអ្នក 
េឹងមតរូវឈប់ មបសិេនបើនោកអ្នកខកោេកា�ណ្ត់ជួបនែើម្វីកំណត់គុណវឌ្ឍ�បស់នោកអ្នកនែើងវិញ នេើយសូមកុំនធ្ើកា�ណ្ត់ជួបនៅចុងមខ។

ឧទាេ�ណ:៍ នៅនថងៃេវី18 មខមវីោ នោកអ្នកេេួលលិខិតណ្ត់ជួបមួយពវីនោេធវី មែលក្ននុងលិខិតនោះេិយាយថា កា�ណ្ត់ជួបស្វីពវីកា�កំណត់គុណវឌ្ឍនោកអ្នកវិញ
នធ្ើនែើងនៅនថងៃេវី04 មខនមសា។ មបសិេនបើនោកអ្នកខកោេកា�ណ្ត់ជួបនេះ នេើយមិេណ្ត់ជួបនៅចុងមខនមសា សំណុំន�ឿង�បស់នោកអ្នកេឹងមតរូវបញ្ឈប់នៅនថងៃ
េវី30មខនមសា ។

វធិានស្ីពីកា�រាយកា�ណ៍កបមិតបបាក់្ំណូេ (IRT)

នោកអ្នកនៅមតចាំបាច់មតរូវរាយកា�ណ៍ក្ននុង�យៈនពល 10នថងៃ មបសិេនបើមបាក់ចំណូលស�ុប�បស់នោកអ្នក មាេចំេួេនមចើេជាងចំេួេ IRT។ នោកអ្នកមតរូវរាយ 
កា�ណ៍អំពវីមបាក់ចំណូលមបាប់នោេធវីក្នុង�យៈឈពេ 10ថថងៃ។ ោក្យថា “មបាក់ចំណូលស�ុបមបចាំមខ” នយើងចង់មាេេ័យថា លុយអ្វីក៏ឈោយមែលនោកអ្នកេេួល។ 
នៅនពលណ្មួយមែលកមមិតមបាក់ IRT �បស់នោកអ្នកមាេកា�មមបមបរួល នោេធវីេឹងជមមាបមបាប់នោកអ្នកជាោយលក្ខណ៍អក្ស�អំពវីកមមិតមបាក់ចំណូលថ្វី។ 

នមកាមកា�រាយកា�ណ៍មបចាំឆ្នាំ នៅនពលនោកអ្នករាយកា�ណ៍អំពវីមបាក់ចំណូលនមចើេជាង IRT �បស់នោកអ្នកនោះ នោេធវីអាចបេ្ថយ ឬបញ្ឈបអ់ត្ថមបនយាជ 
េ៍�បស់នោកអ្នក។
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ឧទាេ�ណ៍: មបសិេនបើ IRT នោកអ្នកមាេចំេួេ $900 នេើយនោកអ្នកេេួលបាេមបាក់ចំណូល $800 នោះនោកអ្នកមិេចាំបាច់រាយកា�ណ៍អំពវីកា�ផ្លាស់ប្តូ�  
�េូតែល់កា�កំណត់គុណវឌ្ឍនែើងវិញនលើកនមកាយ។ មបសិេនបើមបាក់ចំណូលនោកអ្នកបាេ $901 ឬនមចើេជាងនេះ នោះនោកអ្នកមតរូវរាយកា�ណ៍នៅនោេធវី  
ក្ននុង�យៈនពល 10នថងៃ។ អត្ថមបនយាជេ៍�បស់នោកអ្នកេឹងធ្លាក់ចុះ ឬបញ្ឈប់។ នោេធវី េឹងជូេែំណឹងនោកអ្នកក្ននុង�យៈនពល 10នថងៃ មុេកា�ផ្លាស់ប្តូ�។ មបសិេនបើអត្ថ 
មបនយាជេ៍នោកអ្នកមតរូវបាេបេ្ថយនោះ នោេធវីក៏េឹងជមមាបនោកអ្នកឲ្យបាេែឹងអំពវីចំេួេ IRT ថ្វី�បស់នោកអ្នកមែ�។

វធិានរាយកា�ណ៍ជាចាបំា្់

នមកាមកា�រាយកា�ណ៍មបចាំឆ្នាំ នោកអ្នកមតរូវមតរាយកា�ណ៍មគប់នពលមែលអ្នកណ្មានាក់ន�ើនចញពវី ឬន�ើចូលមក�ស់នៅផ្ទះ�បស់នោកអ្នក។ វិធ្េរាយកា�ណ៍មបចាំឆ្នាំ 
មចងថា៖ នោកអ្នកបតរូវតតរាយកា�ណ៍អំពវីកា�ផ្លាស់ប្តូ�ោងនមកាម នៅោក់កណ្តាលឆ្នាំ នោយផ្ទាល់មាត់ ឬជាោយលក្ខណ៍អក្ស� ក្ននុង�យៈនពល 10នថងៃ៖ 
នេកា�ផ្លាស់ប្តូ�

• មបាក់ចំណូលនលើស IRT
• អ្នកណ្មានាក់ន�ើនចញពវី ឬន�ើចូលមក�ស់នៅមគរួសា�នោកអ្នក
• កា�ផ្លាស់ប្តូ�អាសយោឋាេ
• សាថាេភាពជាឧមកិែ្ឋជេមែល�ត់នគចខ្លួេ ឬ
• តុោកា��កន�ើញថា មាេអ្នកណ្មានាក់�ំនោភលក្ខខណ្ឌនេ�យៈនពលកំណត់មកមមបខ្លួេ ឬកា�នោះមលងឲ្យនៅនមរៅ�ុំនោយមាេលក្ខខណ្ឌ។ 

វធិានរាយកា�ណ៍ឈោយសម័បគ្ិត្

នមកាមកា�រាយកា�ណ៍មបចាំឆ្នាំ មិេមាេកា�ផ្លាស់ប្តូ�ទាក់េងេឹងវិធ្េ រាយកា�ណ៍ស្័មគចិត្នេ CalWORKs នេ។ នោកអ្នកអាចរាយកា�ណ៍នោយស្័មគចិត្អំពវី 
ព័ត៌មាេទាំងឡាយ (ែូចជា មបាក់ចំណូលថយចុះ) មែលអាចបនងកើេែល់ប�ិមាណជំេួយ�បស់នោកអ្នក។

វធិានរាយកា�ណ៍អំពី Welfare-to-Work

មបសិេនបើនោកអ្នកេេួលនសវា Welfare-to-Work (កម្វិធវីអេ្�កាលពវីជំេួយសាធ្�ណៈនៅមុេកា�ងា�នធ្ើ) នោកអ្នកមតរូវមតបេ្ផ្ល់�បាយកា�ណ៍ េិងនសចក្វី
បញ្ជាក់នផ្សងនេៀតទាំងឡាយ មែលនោេធវីបាេតមមរូវ។ នោកអ្នកចាំបាច់មតរូវមបគល់ភ័ស្នុតាងបញ្ជាក់ពវីបញ្ហានេះ នែើម្វីនៅបេ្េេួលនសវានេះ ែូចជា កា�មថទាំនក្ង 
កា�ែឹកជញ្តូេ េិងលុយសមមាប់េិញនសៀវនៅ។ 
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